1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: 05006522025 Cupos: 137

Servicio que presta: Familias EIH

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 12/03/2025

Periodo reportado: 01/08/2025 - 31/08/2025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Caramanta

N° de unidades de servicio: 9

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS):

Fundacion Carla Cristina

Regional: Antioquia

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Suroeste

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): DANIS ASTRID MUNOZ SEGURA

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Para el municipio de Caramanta se estipulan 137 cupos en la modalidad de
Educacion Incial en el Hogar de los cuales se a alcanzado una cobertura de
133 usuarios, aun se registran acciones de focalizacion por parte del talento
Total de cupos contratados 137 humano
CITET PETTOUU TEPUTTAauU ST TEYTSEAIT TTI TTOS Y TTTEasS €T €T prograriia
distribuidos en las UDS del programas y contemplando las las actividades
pedagdgicas estan disefiadas para fomentar el desarrollo integradiferentes
Total de nifias y nifos atendidos en el periodo 119 80% edades de atencion
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, 14 9% En el periodo reportado se atienden 14 gestantes
En el periodo reportado se registran 17 nuevos usuarios los cuales son
Usuarios nuevos en el periodo 17 4% atendidos y reportados en el sistema cuentame
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en 133 90% En este mes todos los usuarios son reportados en el sistema cuentame
En el programa se inicia la atencién en este mes de una madre gestante con
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres 1 0% discapcidad (sordo muda)
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO RELACION A LOS CUPOS CONTRA ALERTAS Y OBSERVACIONES
Hubiero 5 retiros durante este periodo por diferentes motivos cambio de
Nifas y nifios que se retiraron durante el periodo 5 0% domicilio, voluntario o cambio de gestante a lactante.
Muijeres gestantes que se retiraron durante el periodo 1 0% Durante el periodo reportado 1 mujer gestante pasé a periodo de puerperio
En el periodo reportado se registran 12 nuevos usuarios los cuales son
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 12 4% atendidos y reportados en el sistema cuentame
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién d 133 0% En este mes todos los usuarios son reportados en el sistema cuentame
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
N° DE CASOS AL
INICIAR EL N° DE CASOS AL PRESENTAR EL | % DE AVANCE EN RESOLUCION
ASPECTO A EVALUAR CONTRATO REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES ALERTAS Y OBSERVACIONES
Durante este periodo se registra dos usuarios de nacionalidad venezolana que
no cuentan con permiso de permanencia, los cuales son reportados a las
Nifias y nifios sin registro civil 0 0 #;DIV/0! secretarias correspondientes para la garantia de sus derechos.




Nifias y nifios sin afiliacién a salud

200%

Durante este periodo se registra tres usuarios de nacionalidad venezolana que
no cuentan con permiso de permanencia, los cuales son reportados a las
secretarias correspondientes para la garantia de sus derechos. Ademas se
registran y se reportan usuarios 6 que no cuentan con la portabilidad en el
municipio

Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacioi

#DIV/0!

Las mujeres gestantes y lactantes cuentan en su totalidad con la afiliacién al
sistema de salud

Nifas y nifios sin control de crecimiento y desarrol

15

60%

En el periodo reportado se registran 6 usuarios con el crecimiento y desarrollo
desactualizado, por ende se realiza compromiso con los padres de familia y
oficio con el ESE Hospital San Antonio de Caramanta en donde se solicita
articulacion en dicho requerimiento.

Nifias y nifios sin esquema de vacunacion comple!

75%

En el periodo reportado se registran 6 usuarios con el carnet de vacunas
desactualizado, por ende se realiza compromiso con los padres de familia y
oficio con el ESE Hospital San Antonio de Caramanta en donde se solicita
articulacion en dicho requerimiento.

Casos de malnutricion identificados

175%

Se realizd tamizaje nutricional a los nifios nuevos matriculados atendidos en el
EIH.

De los 7 casos de nifios y nifias con malnutricion, 7 casos de sobrepeso y 0
caso de obesidad. Se inici6 el tercer tamizaje nutricional para brindar
recomendaciones nutricionales segun clasificacion nutricional, con el fin de
promover habitos de vida saludable que favorezcan un adecuado estado
nutricional. Se promueve el juego activo durante experiencias pedagoégicas.

Casos identificados de signos de malnutricion

#DIV/O!

No se presentaron casos de malnutricion con presencia de signos o sintomas
de malnutricion.

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL
REPORTE

TOTAL DE CASOS REPORTADOS
DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES
ADELANTADAS

Desnutricion

Durante el mes de agosto no se presentaron casos de desnutricion que
hubiesen requerido activacion de la ruta de atencién en salud. La nifia que
habia sido reportada en julio con desnutricion aguda moderada, para finales de
este mes cambié su clasificacion nutricional a riesgo de desnutricién aguda.

Numero de casos de malnutriciéon reportados a
las Entidades correspondientes

Sobrepeso u Obesidad

N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

Se realiz tamizaje nutricional a los nifios nuevos matriculados atendidos en el
EIH.

De los 7 casos de nifios y nifias con malnutricion, 7 casos de sobrepeso y 0
caso de obesidad. Se inici6 el tercer tamizaje nutricional para brindar
recomendaciones nutricionales segun clasificacion nutricional, con el fin de
promover habitos de vida saludable que favorezcan un adecuado estado
nutricional. Se promueve el juego activo durante experiencias pedagoégicas.

% DE NINOS, NINAS Y/O MADRES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES

ESTADO NUTRICIONAL GESTANTES SEGUN ESTADO GESTANTES SEGUN ESTADO
NUTRICIONAL NUTRICIONAL (LA
Desnutricion Aguda 0 0.0
Desnutricién Crénica 11 0.0 s liz6 tamizaie nutricional a los nifi triculados atendid |
Desnutricion Global 0 0.0 EIeHrea iz6 tamizaje nutricional a los nifios nuevos matriculados atendidos en el
Normal o eutréfico 41 0.0 S - - . .
Se inicio el tercer tamizaje nutricional para brindar recomendaciones
Sobrepeso 7 0.0 . , e, L -
Obesidad | nutricionales segun clasificacion nutricional, con el fin de promover habitos de
es! a 0 0.0 vida saludable que favorezcan un adecuado estado nutricional.

Obesidad Il 0 0.0

uantitativa del diagndstico nutricional (Reportar trinObesidad Il 0 0.0

TOTALES




Se realiz6 la entrega de RPP, y refrigerios en los encuentros de modalidad familiar.

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo Se realizé la identificacion de signos fisicos asociados a la desnutricién aguda por medio de la toma de perimetro braquial e identificacion de signos de
reportado para promover la salud y nutricién de las nifias y nifios alerta.
atendidos Se realiza socializacion de BPM y PSB en cada una de las UDS comprometiendo a los padres de familia en el proceso y generando acciones preventivas.
Se realiza formacién a familias y talento humano sobre la promocion de la lactancia materna.
NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES |MALTRATO REPORTADOS A LAS ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES
SITUACIONES DE MALTRATO GESTANTES ENTIDADES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 0
Maltrato infantil 0 0
Violencia sexual 0 0 Durante este mes no se registran casos de violencia o maltrato dentro de la
familias participantes, no obstante, se realizan acciones de prevencion dentro
Negligencia 0 0 de los encuentros en el hogar y en los encuentros grupales, contando con
Explotacion sexual 0 0 buena participacion de las familias usuarias.
e casos de maltrato identificados en el la Unidad d|Otros 0 0
TOTALES

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagogico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

Durante el mes de agosto, desde el componente pedagdgico de la modalidad de Educacién Inicial en el Hogar, se desarrollaron diversas acciones orientadas a promover el desarrollo integral de los nifios y las
nifias, reconociendo sus necesidades, intereses y contextos particulares, asi como los de sus familias. Estas acciones se llevaron a cabo tanto en el hogar como en cada una de las Unidades de Servicio (UDS),
garantizando una atencién oportuna, pertinente y afectiva.

El trabajo pedagdgico se fundamentd en las actividades rectoras de la primera infancia: el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio. Estas se propusieron como base para las experiencias significativas
que se desarrollaron con los nifios, nifias y sus familias, reconociendo en ellas un espacio propicio para la construccion de vinculos, aprendizajes y fortalecimiento de la crianza amorosa.

Se realizaron encuentros grupales en cada una de las Unidades de Servicio, donde se promovié la participacion activa de las familias, el intercambio de saberes y la construccién conjunta de estrategias para el
acompafiamiento de los procesos de desarrollo de los nifios y las nifias. De igual manera, se llevaron a cabo encuentros individuales en el hogar, los cuales permitieron atender de manera mas cercana y
personalizada las particularidades de cada nucleo familiar, brindando orientacién pedagégica y acompafiamiento segun las practicas y lineamientos establecidos para la modalidad por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF).

Adicionalmente, se hizo entrega del segundo informe pedagdgico a las familias, el cual contiene una valorizacion cualitativa del proceso de cada nifio y nifia. Esta valorizacion, elaborada por las docentes, refleja
los avances, logros y aspectos por fortalecer en el desarrollo de los nifios y nifias, desde una mirada integral, respetuosa y centrada en sus potencialidades. Este ejercicio fortalece el vinculo entre las familias y el
equipo pedagogico, y favorece una comprension mas profunda del proceso educativo desde la primera infancia.

N° DE ACTIVIDADES N° TOTAL DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS REALIZADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS
VIGENCIA DEL CONTRATO
En [0S diferentes encuentros se lleva a cabo acciones que fortalecen el |
intercambio de saberes y la contruccion de aprendizajes de manera
colectiva y particitiva, mediante los siguientes tema:
1. Lactancia materna como vinculo afectivo entre madre e hijo.
» - . 2. BPM
Procesos de formacion con familias o cuidadores 48 127 254 3. PSB

ejecutadas en el POAI para el periodo reportado .
4. Imagina construye y vuela.

5. Sembrando confianza
6. Pautas de crianza
7. Socializacién de servicios




NuUmero de visitas de acompafiamiento a los
hogares o familias

133

236

481
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trabajan temas como:

1. Concepciones (usuarios nuevos)

2. Escala de valorizacion a los usuarios que corresponde.

3. Transito armonico(para usuarios a transitar)

4. La emociones

5. Colores de vida (madres lactantes y en perioriodo de puerperio)

6. Prevenir en vivir

6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para

desarrollas las acciones propuestas para cada uno de

los componentes del POAI

Componente Pedagégico

No se presentaron dificultades para el desarrollo de las actividades de este componente.

Componente de Salud y
Nutricion

Se presenta la renuncia voluntaria de la auxiliar de enfermeria y aun no se cuenta con este perfil.

Componente de
ambientes educativos y
protectores

No se presentaron dificultades para el desarrollo de las actividades de este componente.

Componente de familia,
comunidad y redes

La psicosocial se encuentra en incapacidad y se reemplaza por algunos dias con otra profesional.

Componente
administrativo y de gestién

No se presentaron dificultades para el desarrollo de las actividades de este componente.

Componente de talento
humano

Durante el mes de agosto, en el municipio de Caramanta, programa CDI, ingres6 una auxiliar de enfermeria, quien posteriormente presenté su renuncia
argumentando que la carga laboral no compensa el salario ofrecido.

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

CARGO

N° DE PERSONAS
VINCULADAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS QUE
TRANSITARON Y QUE OCUPAN EL

QUE SE DESVINCULARON

N° ACUMULADO DE PERSONAS

OBSERVACIONES

CARGO
Coordinadores 0.5
Agentes educativos o maestros 3
Profesionales de Atencion Psicosocial 0.5
Profesionales de Nutricion 1lingreso y retiro auxiliar de enfermeria
Auxiliares Pedagégicos 3
Manipuladores de Alimentos
Auxiliares de Servicios Generales
Auxiliares Administrativos 05
Otros (especificar cudles) Artista y educador fisico
Total 7.5
N° DE ACTIVIDADES o o
PROGRAMADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Se realizan con las agentes educativas las jornadas de capacitacion programadas en el
Procesos de formacion con agentes educativos cronograma, en donde este mes se trabajan los siguientes tema:
2 2 6 1. Enfoque sistematico.

2. Lainnovacion en la ensefianza.
3. Lactancia materna
4. Juego didactico

8. OBSERVACIONES GENERALES

Se realiza seguimiento a los casos especiales para la atencion que se vayan presentando en el dia a dia, se tiene en cuenta los lineamientos y manual operativo para la brindar atencion con calidad a los nifios y familias atendidas en cada una de las UDS

MIRIAM YANET MESA LOPEZ
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Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS
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CAROLINA ACEVEDO AGUDELO

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobé

Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacion




